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Intégré(e) a une équipe pluridisciplinaire médico-psycho-sociale, vous apportez une expertise
psychiatrique dans 'accompagnement global des usagers.

Vos principales missions :

Evaluer les troubles psychiatriques et les comorbidités associées aux conduites addictives
Elaborer, avec 'usager et I'équipe, un projet de soin individualisé
Assurer le suivi psychiatrique (diagnostic, orientation, prescriptions)

Participer a la prise en charge des situations complexes (double diagnostic, précarité, troubles
séveres)

Apporter un appui clinique et technique a I'’équipe pluridisciplinaire

Développer le travail en réseau avec les partenaires (CMP, hopital, médecins libéraux, structures
sociales)

Contribuer a la réflexion institutionnelle autour de la réduction des risques et des pratiques en
addictologie
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e Favoriser I'accés aux soins des publics vulnérables

e Dipléme de docteur en médecine avec spécialisation en psychiatrie

e Inscription a I'Ordre des médecins en France

e Intérét marqué pour I'addictologie et les approches de réduction des risques
e Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire

e Expérience en psychiatrie de secteur, addictologie ou précarité appréciée

e Lieu de travail : Saint-Nazaire
e Temps de travail : modulable (temps plein ou partiel, possibilité de temps partagé)
e Rémunération : selon convention collective 66 et ancienneté
e Avantages RH:
o Frais de transports remboursés a 50%,
Participation de I'employeur a la mutuelle a hauteur 60%
Mutuelle avantageuse
CEuvres sociales CSE : Chéque cadeau & chéques vacances
25 jours de congés payés + 18 jours de congés trimestriels annuels
Tickets restaurant pris en charge a 60% par I'employeur (valeur faciale 9€)
Véhicule de service
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Envoyer cv et lettre de motivation a I'attention de la direction
Par mail & : DIRECTION44@OPPELIA.FR

Les travailleur-euse-s handicapé-e's et autres bénéficiaires de I'obligation d’emploi sont encouragés a postuler a
cette offre.

QUELQUES MOTS SUR L’ASSOCIATION QUELQUES MOTS SUR LA STRUCTURE
OPPELIA : OPPELIA LOIRE ATLANTIQUE:



Oppelia est une association qui a pour objet
d’apporter une aide et solidarité aux enfants,
adolescents et adultes, ainsi qu’a leur entourage, qui
rencontrent des difficultés sur le plan social, médico-
social ou sanitaire, liées notamment a l'usage de
substances psychotropes ou engagés dans des
conduites a risques.

L’association gére des services et des
établissements, développe une offre diversifiée
d’accompagnement et de soins, en particulier
aupres de personnes en grande précarité et de toute
personne présentant des conduites addictives.

Elle a également pour objet la recherche et le
développement de pratiques innovantes de
prévention, de réduction des risques, de soins et
d’insertion.

L’association relie plus de 51 établissements sur
toute la France et est composé de plus de 780
salariés.

Oppelia Loire Atlantique gére quatre établissements
médico-sociaux spécialisés en addictologie répartis
sur deux sites principaux, Nantes et Saint-Nazaire ;

deux CSAPA proposant un accompagnement
ambulatoire (usagers et entourage) toutes addiction,
des Consultations Jeunes Consommateurs, et un
dispositif départemental d’intervention précoce et
de prévention /formation/péle ressources,

deux CAARUD qui proposent un accompagnement
orienté vers la réduction des risques et des
dommages, et I'accés aux soins, aux droits
communs, a la citoyenneté et développent I'aller
vers.

deux poles ressources pour favoriser le continuum
prévention - réduction des risques — soins en
direction de partenaires.



