
ALCOOL, DROGUES & TRAVAIL... 

PARLONS-EN !



POURQUOI FAIRE APPEL 
à nos professionnels ?

POUR L’ENTREPRISE
PRÉVENIR...

— les consommations de substances  
   psychoactives en milieu professionnel*

— la majoration du risque d’accidents

— la désorganisation des équipes

— la diminution de la performance 

— l’absentéisme

— l’implication judiciaire

— l’impact financier

POUR LE SALARIÉ
PRÉVENIR...
— l’altération de la santé

— la perturbation de la vie  
   de famille

— le risque d’accidents  
   (travail, maison, route...) 

— la menace pour l’emploi

— l’exclusion sociale

— le risque judiciaire

* Plan National Santé Travail (PNST)



  

SENSIBILISATION PROPOSÉE PAR 
Santé au Travail 72

 MODULES D’INFORMATIONS SPÉCIFIQUES 
— dispensés en intra ou en inter-entreprises  
   par le Groupe Addict’info de Santé au Travail 72
— basés sur les données médicales et scientifiques 
   appuyés par des mises en pratique, des exercices 
   de simulation
— organisés en collaboration avec le médecin  
   du travail de l’entreprise pour amorcer  
   ou prolonger la démarche de prévention

PUBLICS

salariés encadrantsapprentis



9, rue Arnold Dolmetsch  
72 021 Le Mans Cedex 2
02 43 74 04 04  

Groupe Addict’info
06 09 34 50 10  
addictions@st72.org

> PLURIDISCIPLINAIRES

> MODULES ADAPTÉS  
   
> INTERACTIVITÉ

> ÉCHANGES

> CAS PRATIQUES

> JEUX DE RÔLES

> COÛTS COMPRIS  
   DANS LA COTISATION
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LES SPÉCIFICITÉS  
de nos interventions

RETROUVEZ SUR NOTRE SITE  
www.st72.org

l’agenda des événements  
« conduites addictives » 

et inscrivez-vous en ligne !


